
 

  УТВЕРЖДЕНО 
Протокол комиссии по противодействию 
коррупции   Фонда   социальной  защиты 
населения      Министерства      труда     и 
социальной защиты Республики Беларусь 

 от 27.10.2020 № 2  

 

 

ПЛАН 

работы комиссии по противодействию коррупции  

Фонда социальной защиты населения Министерства труда  

и социальной защиты Республики Беларусь на 2021 год 

 

Март  

(на базе Минского городского управления Фонда) 

 

           1. О проведенном анализе правомерности предоставления за 

2020 год льгот по уплате обязательных страховых взносов 

индивидуальным предпринимателям, состоящим на учете в Минском 

районном отделе Минского областного управления Фонда и 

Партизанском районном отделе Минского городского управления Фонда.  

 

       Управление методологии сбора платежей и      

       профессионального пенсионного страхования 

 

2. О выявленных в органах Фонда правонарушениях, создающих 

условия для коррупции, по результатам проверок финансово-

хозяйственной деятельности, проведенных контролирующими 

государственными органами в территориальных органах Фонда, а также 

по результатам анализа эффективности работы подчиненных 

организаций, проведенного Министерством труда и социальной защиты, 

в 2020 году. 

  

                           Контрольно-ревизионный отдел 

 

3. О результатах рассмотрения поступивших в 2020 году 

обращений граждан о фактах коррупции и иных нарушениях 

антикоррупционного законодательства в Фонде социальной защиты 

населения Министерства труда и социальной защиты. 

  

                                Управление правовой, кадровой и организационной 

                                    работы 



 

Октябрь 

 

1. О выполнении подпункта 1.2 пункта 1 решения комиссии 

по противодействию коррупции в Фонде социальной защиты населения 

от 27.03.2020 № 1 о мониторинге осуществления областными, Минским 

городским управлениями Фонда безвозмездных передач имущества. 

                          

                          Отделение бухгалтерского учета и отчетности 

 

2. О проведенном анализе объема и видов процедур 

государственных закупок, осуществленных в 2021 году в центральном 

аппарате Фонда. 

 Секретарь комиссии для организации и 

                          проведения процедур государственных закупок 
 

3. О ходе проверки деклараций о доходах и имуществе, 

представленных государственными служащими и иными обязанными 

лицами в 2021 году.  

 Управление правовой, кадровой и организационной 

                                    работы 
 

4. О проведенном анализе эффективности работы в областных 

(Минском городском) управлениях Фонда, их районных (городских) 

отделах (секторах) в части выполнения функций и задач, возложенных 

на Фонд и его территориальные органы, за период IVквартал 2020 года – 

9 месяцев 2021 года. 

 Контрольно-ревизионный отдел 

 

          5. О выполнении Плана работы комиссии по противодействию 

коррупции в Фонде социальной защиты населения Министерства труда 

и социальной защиты Республики Беларусь на 2021 год и рассмотрении 

проектов Плана работы комиссии по противодействию коррупции Фонда 

социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты 

Республики Беларусь на 2022 год и Плана мероприятий по 

противодействию коррупции в Фонде социальной защиты населения 

Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь на 

2022 год. 

                                    Секретарь комиссии по противодействию 

                                    коррупции, 

                                    члены комиссии по противодействию коррупции 


